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DOHODAE.20l09l0l0lsr
nzatvoren|podfa $ 10 ods.3, ods. 11 anasl.

zfukonaC,.4l712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni
(d alej len ,,dohoda")

fiastnici dohody

Urad prfceo sociilnych veci a rodiny Partizfnske
Sidlo:N5m. SNP 151/6,958 01 Partiz6nske
V mene ktordho kon6: PhDr. Gabriela Durinov6, riaditel'ka irradu

ICO:30794536
(d alej len ,,frad")

a

Obec Pochabany
Sidlo: Pochabany 24,956 40 Pochabany
V mene ktor6ho kon6: M6ria Strbiikov6, starostka obce

rio: oogooolt
(d'alej len,,organizifior")

uzatvrirajf
trito dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplikrlcia $ 10 zitkona().41712013 Z. z. o pomoci vhmotnej

ntdzi v platnom zneni do praxe.

ilfnok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 zftkona (,. 41712013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody j" zt:azok organizbtora realizovat dinnost' bliZ5ie Specifikovami

v d|lnku II tejto dohody a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nidzi (d alej len ,,obdan"),

ktorlf ch rid ast' za tymto rid elom zab ezp edi ur ad.

3: Predmetom tejto dohody je aj riprava prdv a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpeteni

realizircie dinnosti vzmysle,dl. II. tejto dohody avytvorenie podmienok obdanom na splnenie

zilkonnychpredpokladov pre poskytnutie drivky v hmotnej nudzi.

ilfnok Ir
PodmienkY vYkonu iinnosti

1. Vykon dinnosti bliZSie Specifikovanej vbode 4. tohto dlanku dohody obdana sa uskutodiuje

v rozsahu 32 hodin mesadne, a to formou:
a) men5ich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtovri organizdciu ktorej ztiatovatefom je obec,
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prispevkovu organizitciu ktorej zriatovatefom je obec,
b) pr6c na predchiidzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situricie a pri

odstrariovani nrisledkov mimoriadnej situ6cie.

2. Organiztttor je povinny zabezpe(it'vykonrivanie aktivadnej dinnosti v termine od 01 .01.202I
31.12.2021.

3. Miesto vykonu dinnosti:
Katastrillne uzemie obce Pochabany

4. Druh dinnosti:
- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotndho prostredia a ekonomick;fch podmienok
oblvatel'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachov anie kultrirneho dedidstva
- podpora vzdeltwania
- rozvoj a poskytovanie soci6lnych sluZieb a d'alSich dinnosti v soci6lnej oblasti
- napomiihanie udrZiavania poriadku v obci
- d'alSie dinnosti

5. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin r,ykon6vania dinnosti (od - do) denne :

od 8:00 - do I 2 :00 hod. , (prfpadne podl'a potreby organizatora)

6. Podet vytvorenych miest pre obdanov, ktori brdtt zabezpedovat' dinnosti podl'a bodu 4 tohto
dl6nku, najviac: 10

1.

Cldnok III
Prhva a povinnosti rfradu

Urad bude napiiat'vhodnymi obdanmi miesta vytvorend organizdtorom v zmysle bodu 6. dl. II.
tejto dohody, v prfpade, Ze nimi bude disponovat'.

Urad sa zavazuje zabezpedit pre obdana na vlastnd n6klady:

a) vybran6 druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovnych pom6cok (d'alej len,,PP")
c) urazovdpoistenie

Urad je oprilvnen;f koordinovat' a kontrolovat' irdast' obdanov na dinnostiach v zmysle dl6nku II
tejto dohody a $ 10 ods. I 1 zirkona (,. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej n.6dzi, zaznamenixat
zisten6 qfsledky a prejedn6vat'ich s organizittorom.

ik[nok IV
Pr{va a povinnosti organizftora

Organizfttor sa zavazt4e zabezpedit dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho
obdobia trvania dohody.

Organiztfior sazavazule zabezpedit'pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) zdravotne preukazy, ak to charakter dinnosti vyZaduje,
b) rischovu, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na zadiatku dinnosti a ich n6sledn6

prevzatie od obdanov po skondeni qfkonu dinnosti.
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4.

5.

6.

Organizittor tejto dinnosti je povinnli zabezpedit nielen v dase vyhlisenia mimoriadnej situ6cie,
nridzov6ho stavu alebo vynimodndho stavu (d'alej len ,,krizoviL sibrilcia") a na d'alSie obdobie
bezprostredne nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnych zdsad

prevencie a zitkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci (d'alej

len ,,BOZP) a ha vyhidenie rizik a faktorov podmieriujricich vznik pracovnych urazov, chor6b z
povolania a inych po5kodeni zdravia z prirce podfa zSkona L 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene

a doplneni niektorych zitkonov v zneni nesl,<oriich predpisov a dodrZiavanie platn;fch
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej
republiky pre obdanov vykon6vajricich dinnosti podmief,ujrice vznik n6roku na d6vku v hmotnej
ntdzivo vy5ke neznilenq podl'a $ 10 ods. 3 aZ13 zitkona(,.4I712013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nidzi v zneni neskor3ich predpisov. Organizffior je povinny zabezpedit v5etky OOPP, ktorych
pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmemeni vydanych Uradom verejn6ho
zdravotnfctva Slovenskej republiky z d6vodu vyhl6senia krizovej situricie.

Organizhtor sa zavazuje odovzd6vat' mesadnri evidenciu doch6dzky nasledovnym sp6sobom:

osobne zamestnancovi aktivadndho centra

Organizittor sa zavdzuje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov uradu najneskdr 1.

pracovny deil nasledujrficeho kalendirneho mesiaca po uplynuti prislu5n6ho mesiaca.

Organizhtor sa zavazuje spolupracovat' s fradom pri plneni bodu 3. dl6nku III tejto dohody,
akceptovat' qisledky kontrol vykon6vanych riradom a tieto uvidzat pravdivo do mesadnej

evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4. dlanku IV tejto
dohody.

ilfnok v
Kontaktn6 osoby

Za :0delom organizdcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dlinku II tejto dohody
a dohtadu nad jej vykonom, frad ustanoruje kontaktnri osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
uradu):
Meno a priezvisko: Mgr. Tom65 Domin
Telefonne dislo: +421 907 069 226
E-mailovri adresa: tomas.domifi@upsvr.gov.sk

Za u(elom organizircie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dldnku II tejto dohody
a dohfadu nad jej vykonom, organizdtor ustanovuje kontaktnf osobu (zamestnanec

organizdtora) :

Meno a priezvisko: M6ria Strbrikov6
Telefonne dislo: +421 38 769 52 59
E-mailov6 adresa: obecpochab any @gmul. com

Kontaktn6 osoby ustanoven6 ridastnikmi dohody budri spolupracovat pri koordin6cii obdanov a

vedeni mesadnej evidencie dochridzky obdanov zridastf,ujricich sa na vykone dinnosti,

zabezpe(ia, aby bola podpisan6 Statut6rnym org6nom organizifiora, pripadne kontaktnou osobou

opr6vnenou konat'v mene otganizfrtora, opr6vnenou kontaktnou osobou riradu a vlastnorudnymi
podpismi obdanov vykon6vajricich dinnosti.

ekinok VI
Odstrlpenie od dohody

V prfpade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vypl;fvajuce z tejto dohody, najmii ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit'vykon dinnosti Specifikovanych v dl6nku II, alebo brinit
uradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, irad m6Le od dohody odstripit'. Odsttipenim tiradu od
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dohody tftto zanikttku driu dorudenia pisomn6ho odstripenia orgariztrtorovi uradom

2. Novri dohodu m6Le inad uzatvorit' s organiztfiorom najsk6r po uplynuti troch mesiacov od

odstripenia od predchd dzajtrcq dohody.

itinok VII
Zfvereinf ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridomkaidy z ridastnikov dostane jedno

vyhotovenie.

' 2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode

podpisanym oboma ridastnikmi dohody.

3. T6to dohoda nadobrida platnost' a ridinnost' dfiom jej podpisania oboma ridastnikmi dohody.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasuj i, i.e si opr6rmeni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej

obsahu porozumeli a srihlasia s iou.


